EDITAL N° 2/2011 DO IDEJUST

V REUNIAO DO GRUPO DE ESTUDOS SOBRE INTERNACIONALIZAGAO DO
DIREITO E JUSTIGCA DE TRANSIGAO

A Diretoria do IDEJUST, rede académica independente que visa
difundir, fomentar e subsidiar o debate publico e a pesquisa
universitaria sobre os temas vinculados a internacionalizagdo do
Direito e a justica de transigdo, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, torna publica a abertura de inscrigcdes e estabelece
as normas do procedimento seletivo de trabalhos para sua V
Reunido, nos seguintes termos.

Artigo 1° - A V Reunido do IDEJUST ocorrera nos dias 21 e 22 do més de outubro de
2011, na Faculdade de Direito da Universidade Federal do Parana (UFPR),
situada na Praga Santos Andrade, 50, Auditério da Pdés-graduagdo, Terceiro
Andar (Curitiba/PR). A reunido comportara trés turnos de apresentagdao de
trabalhos, previamente aprovados por meio de procedimento seletivo, regrado
pelo presente edital.

Artigo 2° - Poderdo submeter trabalhos neste processo seletivo os docentes,
pesquisadores, estudantes e funcionarios vinculados a instituicdes brasileiras e
estrangeiras, além de atores sociais com vivéncia ou militdncia relacionada aos
temas tratados.

Paragrafo unico - De sua selegdo para participagdo na Reunido e da apresentagao do
respectivo trabalho, decorrera a condicdo de membro do IDEJUST.

Artigo 3° - A Diretoria constituira Comité Académico para fins de sele¢cao dos trabalhos a
serem apresentados na reunido semestral do IDEJUST.

Artigo 4° - Os trabalhos recebidos em conformidade com este Edital serdo encaminhados
pela Diretoria ao Comité Académico, que fara a analise de forma néo
identificada.

Artigo 5° - Serdo aceitos pesquisas e trabalhos académicos, concluidos ou em
andamento, no campo das Relagdes Internacionais, do Direito Internacional e
areas afins, dedicados ao seguinte tema: O papel da Comissao da Verdade no
Brasil: desafios e perspectivas.

Artigo 6° - Os trabalhos serao recebidos no periodo de 1° a 30 de setembro de 2011, por
meio do correio eletrénico idejust@usp.br.




Artigo 7° - Serao considerados aptos para o envio ao Comité Académico os trabalhos
com a seguinte formatagao:

a) entre 5 mil e 10 mil palavras (incluindo notas de rodapé e referéncias);

b) tamanho de papel A4;

c) fonte Times New Roman, tamanho 12;

d) margens esquerda, direita, superior e inferior de 3cm,;

e) espagamento entre linhas de 1,5;

f) folha de rosto contendo: titulo e subtitulo, dados pessoais do(s) autor(es),
formacao e atuagéao profissional, titulagéo, érgdos de fomento e contato;

g) resumo e trés palavras-chave em portugués e em lingua estrangeira.

Artigo 8° - Os trabalhos aceitos para publicagédo seréo divulgados até o dia 03 de outubro,
junto com a programagdo do encontro, no site do IDEJUST:
www.idejust.wordpress.com.

Artigo 9° - Os trabalhos aceitos para apresentagdo na reunido serao disponibilizados ao
grande publico mediante expressa autorizagédo dos respectivos autores, por meio
digital, em sites de dominio do IDEJUST, da Universidade de S&o Paulo e do
Ministério da Justica.

Artigo 10 - A inscrigdo no procedimento seletivo implica o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condicbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e do
Regulamento Interno do IDEJUST, dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

Artigo 11 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria.

Artigo 12 - O presente edital, devidamente aprovado pela maioria dos membros
fundadores, segue firmado pela Diretoria do IDEJUST.
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